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PENGUMUMAN
NOMOR : 690.34/284/10/2022

TENTANG
SELEKSI CALON PEGAWAI PERUSAHAAN UMUM DAERAH TIRTA MURIA
KABUPATEN KUDUS

Dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada masyarakat dan sesuai dengan Rencana
Kerja dan Anggaran Perusahaan Umum Daerah Tirta Muria Kabupaten Kudus Tahun Anggaran
2022.

Panitia Seleksi Perusahaan Umum Daerah Tirta Muria Kabupaten Kudus membuka

kesempatan untuk menjadi calon pegawai Perusahaan Umum Daerah Tirta Muria Kabupaten
Kudus.

I. DASAR HUKUM

1. Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 16 Tahun 2020 tentang Perusahaan
Umum Daerah Tirta Muria Kabupate Kudus;

2. Peraturan Bupati Kudus Nomor 25 tahun 2022 tentang Petunjuk Pelaksanaan
Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 16 Tahun 2020 tentang Perusahaan
Umum Daerah Tirta Muria Kabupate Kudus;

3. Keputusan Bupati Kudus tanggal 6 Agustus 2020 Nomor 539.4/158/2020 tentang
Pengangkatan Saudara  Yan Laksmana, ST sebagai Direktur Teknik Perusahaan
Daerah Air Minum Kabupaten Kudus Periode 2020-2025;

4. Peraturan Direksi Perusahaan Umum Daerah Tirta Muria Kabupaten Kudus Nomor 01
Tahun 2022 tentang Pengadaan Pegawai Perusahaan Umum Daerah Tirta Muria
Kabupaten Kudus; :

5. Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan Umum Daerah Tirta Muria Tahun Anggaran
2022,

II. FORMASI

Nama formasi jabatan, jumlah, dan kualifikasi pendidikan Seleksi Penerimaan Calon
Pegawai Perumda Tirta Muria Kabupaten Kudus Tahun 2022 sebagai berikut :

NO NAMA KODE JUMLAH JENIS SYARAT
FORMASI FORMASI | FORMASI | KELAMIN PENDIDIKAN
S1-
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1 | Staf Administrasi ADM 2 II; arl:m o Manajemen/Akuntansi;
SR S1-Hukum
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III. PERSYARATAN UMUM

Iv.

L.

6.
7.

Memiliki pendidikan, kecakapan, dan keahlian sesuai dengan persyaratan jabatan yang
diperlukan serta memiliki integritas, kejujuran, perilaku yang baik, dan dedikasi yang
tinggi untuk memajukan dan mengembangkan Perumda Tirta Muria;

Usia per 1 Oktober 2022 berusia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling
tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun atau paling tinggi 40 (empat puluh) tahun bagi yang
memiliki keahlian khusus di bidang air minum yang dibuktikan dengan sertifikat atau
ijazah pada waktu mendaftar dan Akte Kelahiran dilegalisir pejabat yang berwenang;
Tidak sedang menjalani sanksi pidana dan tidak pernah dihukum karena melakukan
tindakan pidana berdasarkan putusan Pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan
hukum tetap;

Tidak sedang menjadi pengurus/anggota partai politik dan/atau terlibat dalam kegiatan
politik praktis;

Sehat jasmani (dibuktikan dengan surat keterangan dari Dokter Rumah Sakit
Pemerintah);

Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) Minimal 2,75 (dua koma tujuh lima);

Pelamar hanya dapat mendaftar 1 (satu) formasi jabatan.

PERSYARATAN KHUSUS

1.
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Mempunyai pengalaman kerja di bidang air bersih minimal 2 tahun dan dengan
penilaian evaluasi kinerja nilai baik dari perusahaan;
Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah kerja/operasional Perumda Tirta Muria.

TATA CARA PENDAFTARAN

)

Pengumuman/publikasi pengadaan pegawai Perumda Tirta Muria dengan cara
melakukan pengumuman di papan pengumuman atau website Perumda Tirta Muria
Kudus

Berkas lamaran dikirim melalui PT. Pos Indonesia dengan cap pos sesuai jadwal
pendaftaran dan ditujukan kepada Direktur Teknik Perumda Tirta Muria Kabupaten
Kudus c.g. Ketua Panitia Seleksi Perumda Tirta Muria, dengan alamat Perusahaan
Umum Daerah Tirta Muria Kabupaten Kudus J1. Mejobo No. 34 Kudus.

Berkas lamaran terdiri dari:

a4 Surat lamaran ditulis tangan sendiri dan ditandatangani bermaterai Rp 10.000,00
(sepuluh ribu rupiah), ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi Calon Pegawai
Perumda Tirta Muria Kabupaten Kudus;

b. Mencantumkan nama formasi dan kode formasi pada surat lamaran;

Mencantumkan nomor WA aktif pada surat lamaran;

Pas foto berwarna terbaru ukuran 4x6 cm latar belakang merah sebanyak 3 (tiga)

lembar;

Daftar Riwayat Hidup ditulis tangan sendiri;

Fotokopi Ijazah dan Transkrip Nilai yang telah dilegalisir oleh pejabat berwenang;

Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP), dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;

Fotokopi Kartu Keluarga (KK), KK yang belum bertanda tangan elektronik

dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;
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i. Fotokopi Akte Kelahiran, Akte Kelahiran yang belum bertanda tangan elektronik

dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;

Asli Surat Keterangan Sehat dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah;

k. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari
Kepolisian Resor (Polres) setempat;

[

4. Kualifikasi pendidikan yang tidak sesuai dengan yang diprasyaratkan pada
pengumuman ini, berkas dokumen yang dikirim tidak lengkap dan melebihi dari
jangka waktu pendaftaran, maka peserta dinyatakan tidak memenuhi syarat / gugur;

VI. TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI
1. Berikut Jadwal Seleksi Calon Pegawai Perumda Tirta Muria Kabupaten Kudus :
No Kegiatan Waktu Keterangan
Papan Pengumuman /
Informasi Perumda Tirta
10 Oktober 2022 Muria Kabupat.en Kudus
Pengumuman dan Web Resmi Perumda
s Pendaftaran i Tirta Muria kabupaten
12 Oktober 2022 -
Kudus
https:/ /www.perumdatir
tamuria.co.id/
11 Oktober 2022 | g 1as lamaran dikirim
2. | Pendaftaran s.d. B
13 Oktober 2022 >
17 Oktober 2022
3. | Seleksi Administrasi 0o Panitia Seleksi
21 Oktober 2022
Pengumuman Hasil
24 Oktober 2022
N Seleksi Administrasi e
Waktu dan Tempat akan diumumkan lewat
dan W WA yang tercantum dalam surat lamaran
5. | Tes AN ampREaR segera setelah pengumuman hasil seleksi
administrasi
6 Hasil Seleksi Calon Papan Pengumuman / Informasi Perumda

Pegawai Tirta Muria Kabupaten Kudus
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Panitia Seleksi menentukan pelamar dinyatakan lolos seleksi berdasarkan hasil seleksi
administrasi, hasil ujian tes, wawancara, dan penilaian kinerja;

Bagi pelamar yang dinyatakan lolos seleksi (diterima) akan diundang, dan bagi
pelamar yang tidak hadir secara otomatis dinyatakan gugur dan/atau mengundurkan
diri.

VII. LAIN-LAIN

1

Seluruh tahapan pelaksanaan seleksi TIDAK DIPUNGUT BIAYA dalam bentuk
apapun;

Perumda Tirta Muria Kabupaten Kudus tidak bertanggung jawab atas pungutan atau
tawaran dalam bentuk apapun dari oknum yang mengatasnamakan Panitia
Seleksi Calon Pegawai Perumda Tirta Muria Kabupaten  Kudus
Tahun 2022;

Bagi pelamar yang terbukti melakukan perjokian, percaloan dan/atau memberikan
keterangan palsu dinyatakan tidak lulus/gugur dan akan dilaporkan kepada pihak yang
berwajib;

Selama pelaksanaan proses seleksi calon pegawai Perumda Tirta Muria, Panitia
Seleksi tidak diperbolehkan menerima/melayani surat lamaran/berkas lamaran secara
langsung dari pelamar dan/atau pihak lain;

Seluruh dokumen lamaran yang telah diserahkan menjadi hak milik Panitia Seleksi
Calon Pegawai Perumda Tirta Muria dan tidak dapat diminta Kembali dalam bentuk
apapun;

Keputusan Panitia Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Perumda Tirta Muria
Kabupaten Kudus Tahun 2022 bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui

Kudus, Oktober 2022
Panitia Seleksi Calon Pegawai
Perumda Tirta Muria Kabupaten Kudus

ris Asianto, SE
NPP. 500 071171 1 010292 034




